Годишен отчет за изпълнение на дейностите по 

Плана за младежта на Община Аксаково за 2023г.
Приета с Решение № 8.5 от Протокол № 8/29.02.2024г. на Общински съвет – Аксаково
Годишният план за младежта на Община Аксаково за 2023 г. е разработен съгласно разпоредбите на Закона за младежта и в резултат на планирани съвместни инициативи от Общинска администрация, МКБППМН, Център за подкрепа за личностно развитие, читалища, училища, разположени на територията на общината и спортните клубове. 
Приоритет №1  
Насърчаване на икономическата активност и развитие на младите хора

1. Реализация на местни проекти и инициативи между младите хора и местната власт:

В съответствие с изпълнението на целите заложени в Национална Програма „Активиране на неактивни лица“, през 2023 година в Община Аксаково бяха предприети редица дейности по идентифициране, достигане до и активиране на млади хора, които не работят, не учат и не са регистрирани в ДБТ.

През 2023 г. продължиха дейностите по изпълнението на целите на национална програма „Активиране на неактивни лица“. 

Всички неактивни лица, които са били идентифицирани през изминалия период са получили консултиране и информация за възможностите им за реализация.


Лицата, които са били активирани са получили съдействие при процеса на активирането им.

Основните причини за незаетост на младежите, които бяха установени през предходните периоди, продължават да са на лице и през 2023 г.

Сред неактивните лица се наблюдава високо ниво на липса на мотивация, което води до нежеланието им да търсят работа или възможности за обучение с цел повишаване на квалификацията им.

Друг често срещан проблем е липсата на информация, относно средствата и организациите, които биха подпомогнали активирането им.

Липсата на подходящо образование и квалификация, както и липсата на трудов стаж, допълнително ограничават възможностите за реализация на неактивните младежи.

При лицата с висше и средно образование най-често срещаните трудности са липсата на позиции отговарящи на тяхното образование, както и липсата на професионален опит, което е често срещано условие за заемането на определена длъжност. При тази група младежи често се наблюдава липса на мотивация и неяснота относно възможностите им за реализация. Основна цел при тях е предоставянето на информация, относно възможностите им за реализация и натрупване на трудов стаж в подходящата сфера на работа, както и подпомагане осъществяването на контакт с институции, с цел активирането им.

Идентифицираните неактивни младежи, които са със средно и по-ниско образование са силно ограничени и затруднени в избора и възможностите за работа, поради ниската степен на образование и квалификация.

Много от неактивните лица, не са запознати с възможностите за активирането им и срещат трудности при търсенето на работа, процеса по регистриране в дирекция „Бюро по труда“ и осъществяването на контакт с организации, които да им съдействат. Включването в образование или обучение за придобиване на по-високо ниво на квалификация, би увеличило възможностите им за реализация.

Приоритет №2 
Подпомагане развитието на талантите, творческите умения и възможности за изява на младите хора.
1. Участие в проекти и програми и популяризиране на организираната дейност:
1.1 В СУ „Св. Климент Охридски“ гр. Аксаково, с цел повишаване на мотивацията, учениците от гимназиален етап се включват в групи за различни дейности по интереси, като част от тях са : 
· клуб „Дигитален дизайни“ 

категория: Креативно мислене в действие.

Описание: Усвояване на работа с програмата Sweet Home за интериорен и екстериорен дизайн.

· клуб „Дигитална фотография“

категория: Креативно мислене в действие.

Описание: Създаване на фотографски снимки, които отразяват различни аспекти на ежедневието в училище, обществото и природата.

· Клуб "Интернет общуване"

Категория: Иновации и решаване на проблеми 

Описание: Развиване на  навици за общуване в мрежата. Безопасно общуване в интернет с помощта на Google.
· Дигитален ПР и реклама

Категория: Дигиталните умения 
Описание: Изготвяне на дигитални рекламни материали
Други дейности и мероприятия реализирани през 2023 г. от и за учениците над 15- годишна възраст СУ „Св. Климент Охридски“ гр. Аксаково: 

· Отразяване на Световна седмица на парите под надслов „Изгради бъдещето си! Отнасяй се умно към парите!“. Учениците представиха свои проекти свързани с произход, видове, функции на парите, валути и тяхното разумно използване.

· Организиране на базар на Учебна компания "Woodcrafts" за Свети Валентин - практическо приложение на учебните програми на Джуниър Ачийвмънт България

· Организиране на базар на Учебна компания "Woodcrafts" 3a 8-ми март - практическо приложение на учебните програми на Джуниър Ачийвмънт България

· Провеждане на международно признатия онлайн изпит ESP за придобиване на сертификат за предприемачески умения, организиран от JA Europe, Eurochambres - част от учениците от 11 клас се справиха отлично с изпита и получиха своите сертификати.

· “Техно Старт” - Учебната година за учениците от гимназиален етап започна с посещение на първото изложение "Техно Старт" във Варна - иновативно и вдъхновяващо събитие, което обедини технологични компании от ИКТ Клъстер – Варна, образователни институции и всички, които са заинтересовани от кариера и развитие в сферата на технологиите. Посетителите имаха възможност да разговарят с професионалисти от различни области – програмиране, дизайн, маркетинг и други. 
· „Среща на ИТ бизнеса“  - на 11.10.2023 година във Варна гимназистите участваха в среща на представители на бизнеса с ученици, студенти и преподаватели от гр. Варна, съвместно с ИКТ Клъстер – Варна, БАСКОМ и АЙБЕСТ в Зала Аула, ИУ - Варна. В продължение на над 3 часа с интерес слушаха какви са професионалните възможности, които стоят пред тях в ИТ сектора и кои са важните качества, които трябва да развият, за да бъдат успешни лидери. Получиха отговори на много въпроси кат: „Защо програмистите трябва да разбират от бизнес?“ „Какъв е пътят на предприемача?“ и др. Бяха окуражени да „Престраши се да бъдеш наивен“. Обогатиха знанията си за ключови роли от професиите в областта на ИКТ сектора. Задаваха множество въпроси на лекторите. Марина Златева от XI клас получи персонална покана да гостува на  Innowave Summit - най-мащабното експо за технологии и иновации в България. 
· „Втори варненски фестивал на науката“ - Учениците от XI и XII клас присъстваха на забавни и образователни събития, представени атрактивно теми от учебния материал по различни предмети. Събитието се проведе от 26 до 29 октомври 2023 година. Предоставена бе възможност да се включат в изложби, работилници и прожекции, които разкриха най-новите научни и технологични постижения.
· „Иновативен лагер JA Bulgaria”  - На 27 и 28 октомври 2023 година  в Икономически университет Варна се проведе Иновационен лагер за генериране на идея. Във връзка с подготовката на Учебна компания “Green Future”, участници от XI клас на СУ „Св. Климент Охридски” гр. Аксаково бяха: Даная Колева, Гергана Рангелова и Валентин Андонов. Те представиха своята еко идея за превръщане на покривите на сградите в зелени пространства, с цел  прилагане на биоземеделие.
· „Седмица на предприемачеството“ - За шеста поредна година учениците от гимназиален етап отбелязаха Седмицата на предприемачеството с мащабна инициатива. На 20.11.2023 г. в заседателната зала на Община Аксаково се проведе състезание на тема: “Устойчиви предприемачи”. Учениците приеха предизвикателство, свързано с предприемачеството и кръговата икономика, което имаше за цел да насърчи иновативното мислене и предприемаческия дух, както и бъдещето развитие на бизнеси, които могат да играят важна роля в прехода към по-устойчиви и екологични практики. В събитието се включиха и учениците от начален и прогимназиален етап, които представиха свои креативни  идеи за “Дрехите на бъдещето” под формата на ревю и арт модни проекти. Учениците от гимназиален етап проведоха състезание "Устойчиви предприемачи" между три отбора. Бяха представени иновативни бизнес идеи свързани с модата на бъдещето, а под формата на игра "Стани богат" - премериха сили в теоретичните си познания. Журито имаше трудната задача да излъчи победител, но щедро раздаде сертификати и награди на участниците.
· Национална университетска олимпиада за ученици в секция "Правни, управленски и социални науки"” - На 25 ноември 2023 г. в дистанционен формат се проведе Национална университетска олимпиада за ученици - секция „Правни, управленски и социални науки“. От нашето училище участие взеха шестнадесет ученика. В рамките на 75 минути участниците решаваха 50 тестови въпроса. Участниците в олимпиадата, постигнаха  успеваемост от 58% до 90%, което им дава възможност да участват в кандидат студентски прием 2024, като резултатът им се приравнява в оценка от кандидатстудентски изпит при кандидатстване в ИУ-Варна.
· Еразъм+ - СУ “Свети Климент Охридски” е одобрено за участие в проект по проект „Европейски опит за повишаване на квалификацията“, 2023-1-BG01-KA122-VET-000118396, финансиран по линия на програма Еразъм + ,Ключова дейност 1 "Образователна мобилност за граждани", сектор "Професионално образование и обучение. 10 ученици и един преподавател ще посетят гр. Виена, Австрия. Целта на посещението е обучение с цел практика от 2 седмици за периода – 31.03.2024г. – 15.04.2024г.
1.2. През 2023г. в СУ „Св. Св. Кирил и Методий” град Игнатиево ученици над 15 години взеха участие в следните проекти и програми:

·  „Училищен парламент“ с цел решаване на проблеми в образованието и възпитанието и елиминиране на конфликтни ситуации преди да ескалират в агресивни прояви. 

· Ежемесечни конкурси и състезания с различна насоченост – кулинарни конкурси, спортни състезания, приложни изкуства и музикални формати – възможност за изява на силните страни и таланти на всеки ученик.
· Дарителски акции 

· Училищна програма за професионална ориентация – „Аз избирам своята професия“

· Училищен проект за взаимопомощ „Уча с приятел“ и „Приятел в нужда се познава“ – за оказване на подкрепа на ученици от рискова социална среда или негативни социални въздействия

· Проект „Подкрепа за приобщаващо образование“ - цели осигуряване на по-високо качество и достъп до образование на деца и ученици със специални образователни потребности, с хронични заболявания, в риск и с изявени дарби в детски градини и училища. Разработват се и се прилагат модели и инструменти за оценка на индивидуалните потребности на деца и ученици със специални образователни потребности и с хронични заболявания. Разработват се и инструменти за оценка на потребностите на деца и ученици с изявени дарби, както и на тези в риск. Въз основа на тази оценка се планира конкретната допълнителна подкрепа за личностно развитие за всяко дете и ученик, която да доведе до неговата бъдеща успешна социална и професионална реализация. Изключително важно в този процес е да се създадат модели и инструменти за приобщаващо образование, поставящи акцент върху идентифициране на силните страни на детето и ученика, за развитието на които да се планира подходяща допълнителна подкрепа.
· Програма – „Равни възможности и приобщаване на ученици от уязвими групи“ - програмата цели да начертае целите и задачите на работа за приобщаване на децата и учениците от уязвими групи. Насочена е към деца и ученици в риск, деца и ученици със специални образователни потребности, с хронични заболявания, увреждания, деца и ученици от малцинствен произход, деца и ученици, застрашени или жертва на насилие, настанени в институции, деца-бежанци, деца от различни етнически групи и с други идентифицирани нужди;

· Проект „Фитнес на открито“ – Целта е формиране на ценностна система у младото поколение, за отговорно поведение към околната среда и личното здраве, до изграждане на екологична и здравна култура. Това предполага активно усвояване на нови ценности, познания и изграждане на активна гражданска позиция за опазване на околната среда от замърсяване, използване на нови технологии за рециклиране на отпадъци и съхраняване на природните ресурси. 
1.3. Подпомагане развитието на талантите, творческите умения и реализиране на изяви на младежите от Община Аксаково:

Център за подкрепа за личностно развитие - осъществява общинската политика за осигуряване  на обща подкрепа за личностно  развитие на децата и учениците от 7 до 18-годишна възраст в община Аксаково, като организира и провежда дейности за развитие на интересите, способностите, компетентностите и изявите им в областта на науките, технологиите, изкуствата и спорта, глобалното, гражданското и здравното образование, както и придобиване на умения за лидерство.

През 2023 година Център за подкрепа на личностно развитие - гр. Аксаково бяха организирани  14 школи, студиа и експедиции с 253 ученици в тях.
Приоритет №3 
Младежка заетост

Информацията за младежите от Община Аксаково, регистрирани в Дирекция „Бюро по труда” Варна, филиал Аксаково за периода от януари до декември 2022 г.  е както следва:

· Средно месечният брой на регистрираните младежи на възраст от 15 г. до 29 г.  в Дирекция Бюро по труда Варна, филиал Аксаково за периода от януари до декември 2022 г. е 38, от които 25  жени. 
· За 2023г. 15,4 % от средномесечния брой регистрирани безработни в Дирекция „Бюро по труда” Варна, филиал Аксаково* са младежи от 19 до 29 години. 

· Средномесечният брой на регистрираните на възраст от 23 до 29 години с висше образование е 3.*

 *Данните са от административната статистика на Агенция по заетостта, за регистрираните в Дирекция „Бюро по труда” – Варна лица, декларирали статут на безработно лице по смисъла на Закона за насърчаване на заетостта.

Включени в програми и проекти:
· Национална програма „Активиране на неактивните“ до края на дейностите по програмата – 1 младеж;
· НП „Старт на кариерата“ - 1 младеж;
· Междусекторни услуги „Социални асистенти“ - Интегрираните здравно-социални услуги се предоставят от 10 социални асистента - няма такива под 29 години;
· Патронажна грижа -   Интегрираните здравно-социални услуги се предоставят от 10 домашни помощници, 1 медицинска сестра и 1 рехабилитатор - няма лица под 29 години;
· Програма  Грижа в дома в Община Аксаково - Интегрираните здравно-социални услуги се предоставят от 35 домашни помощника / под 29 год. възраст работи 1 лице  - на 25год./, 3 медицински сестри, 1 рехабилитатор и 1 психолог.
Извън включените в програми и проекти  на  територията на Община Аксаково функционира социална услуга “Аасистентска подкрепа“, в която участва  1 младеж до 29 години.

Приоритет №4 
Повишаване на физическата активност и насърчаване на здравословен начин на живот.
1. Създаване на условия за развитие на масов спорт сред младите хора
Стимулирането на спортните прояви и мероприятията по физическо развитие на младите хора е приоритетна задача за ръководство на Община Аксаково. 
Със средства от общинския бюджет през 2021 г. в едната част на Стадион –Аксаково, в близост до помощното игрище до голямото „street” съоръжение бяха монтирани две по-малки „street” съоръжения (фитнес на открито), които  продължават активно да се използват.
През 2022 г. на стадиона в град Аксаково беше изграден мини футболен комплекс. Комплексът се използва безплатно от жителите на общината в часовия диапазон 08:00 -16:00 часа, след предварително записване.

През 2022г. скейт парк, изграден до СУ „Св. Климент Охридски“ продължава да функционира и да се използва от подрастващите, в пълен обем.
Изградена е спортна площадка в с. Слънчево по проект " Изграждане на спортна площадка в УПИ ІІ “за озеленяване“, кв.40 по действащия план на с. Слънчево, общ. Аксаково", одобрен за финансиране по „Програма за развитие на селските райони за периода 2014-2020 г.”

2. Провеждане на тренинги за превенция, семинари и инициативи за борба със зависимостите. 
В тази част основно се включва изпълнението на дейностите на Местна комисия за борба с противообществените прояви на малолетни и непълнолетни /МКБППМН/. Цялостната работа на Местната комисия за БППМН е съобразена с документите, регламентиращи борбата срещу противообществените прояви на малолетни и непълнолетни - Закон за борбата срещу противообществените прояви на малолетните и непълнолетните, Правилник на Детска педагогическа стая, Правилника за устройството и дейността на възпитателните училища - интернати и социално – педагогическите интернати, Статут на обществения възпитател, Закон за закрила правата на детето и Указания на Централната комисия за БППМН.
През 2023г. в МКБППМН са постъпили 17 предложения за разглеждане на възпитателни дела. Три  преписки  са  върнати на Варненска Районна Прокуратура и една преписка на Хасковска Ройонна прокуратура предвид това, че децата намят постоянен или настоящ адрес, или не пребивават на територията на Община Аксаково. 
През отчетния период са разгледани 13 възпитателни дела, срещу 18 малолетни и непълнолетни извършители на противообществени прояви, спрямо които са наложени 18 възпитателни мерки. 
При определяне на възпитателната мярка, тричленният състав е отчитал, както тежестта на извършеното деяние, така и личностните особености на детето и характеристиката на средата, в която то расте. 
ПРЕДСЕДАТЕЛ НА 

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – АКСАКОВО: …………………...
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